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Continuer à se réinventer

Ce mois d’octobre a été marqué par notre présence au DENTEX, un rendez-vous 
tous les deux ans, important pour tout notre secteur. Cet événement nous rappelle 
l’importance de ne jamais cesser d’apprendre et d’évoluer dans notre pratique 
quotidienne. Les innovations technologiques, les nouvelles méthodes de soins 
et les approches thérapeutiques se développent à un rythme effréné, faisant de 
la « réinvention » un impératif pour le dentiste d’aujourd’hui.

Se réinventer, c’est d’abord une démarche individuelle au sein de notre cabinet. 
Chaque jour, nous faisons face à de nouveaux défis : des cas cliniques de plus en 
plus complexes, des attentes de patients plus exigeants en termes de confort, 
d’esthétique et de résultats durables. Dans ce contexte, adapter notre pratique 
est non seulement un moyen de répondre aux besoins de nos patients, mais 
aussi une occasion de grandir en tant que professionnels. Cela peut passer par 
l’adoption des technologies numériques, comme l’empreinte numérique (vous 
avez peut-être eu l’occasion d’assisté à notre excellente formation lors du salon 
dentaire) ou l’imagerie 3D, mais aussi par la mise en place de nouvelles approches 
thérapeutiques moins invasives, plus préventives avec l’intégration d’une hygiéniste 
bucco-dentaire. Il ne faut pas avoir peur de changer ses paradigmes.

Suivre les cours de la Société de Médecine Dentaire est un autre levier pour se 
réinventer. Nos prochaines formations seront précieuses pour approfondir nos 
connaissances, rester à jour avec les dernières recherches, et, surtout, pour nous 
ouvrir à des perspectives nouvelles. Elles permettront de rafraîchir nos 
compétences et de nous poser les bonnes questions : que puis-je améliorer 
dans ma pratique ? Quelles techniques mériteraient d’être intégrées ? Les moments 
de partage entre collègues lors de nos formations sont également une source 
d’inspiration, nous offrant aussi un regard neuf sur notre profession.

Enfin, cette période de remise en question ne doit pas se limiter à l’individu, 
mais aussi s’étendre à notre association professionnelle. Dans un secteur en  
perpétuelle évolution, notre association doit elle aussi s’adapter pour mieux 
représenter et vous accompagner. En repensant notre structure, nos objectifs et nos 
modes de communication, nous pourrons répondre aux attentes d’une nouvelle 
génération de dentistes, plus connectée, plus engagée et en quête de formations 
pointues et innovantes. Nous devons être capables d’offrir à nos membres un 
accompagnement à la hauteur des défis qu’ils rencontrent aujourd’hui. 2025 
sera une année où nous vous réserverons pleins de nouveautés et de surprises.

Se réinventer, c’est accepter que rien n’est figé. C’est comprendre que pour exceller 
dans notre métier de dentiste, pour assurer la pérennité de notre cabinet, et 
pour faire grandir notre profession, nous devons être en perpétuel mouvement. 
Nous devons être curieux, ouverts, et surtout, prêts à nous remettre en question. 
Alors, saisissons l’opportunité d’enclencher cette dynamique de renouveau. 

Je terminerais cet édito en remerciant Olivier Custers pour son dévouement et 
son travail exceptionnel à la tête du magazine de la SMD pendant toutes ces 
années. Son professionnalisme et sa passion ont marqué chacun des 306 
numéros, et ce 307e, son dernier, en est le digne héritier. Olivier te voilà libre de 
bien profiter de ta retraite.

Bonne lecture

      Bruno GONTHIER
     Président
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UNE COTISATION
ALL INCLUSIVE !

LE CONJOINT D’UN.E MEMBRE 
S’ACQUITTE D’UNE COTISATION 

RÉDUITE DE 50%

La SMD, ce sont des formations de qualité à des tarifs préférentiels, données 
par des orateurs belges et étranger de renom, le tout dans des lieux privilégiés, 
mais également :

Une représentation professionnelle dans les différentes instances 
officielles (INAMI, SPF Santé, Fédération Wallonie Bruxelles,
Une représentation professionnelle dans les différentes instances 
officielles (INAMI, SPF Santé, Fédération Wallonie Bruxelles,

Une équipe administrative à votre écoute

Un département juridique dédié à votre Profession

Une hotline disponible chaque matin

Un service de récupération de créances

Des publications exclusives : Livret Nomenclature, tarif INAMI

La participation gratuite à 4 study-clubs accrédités

Des ouvrages scientifiques à prix réduit

Un agenda de bureau Brepols offert
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UNE COTISATION
ALL INCLUSIVE !

VOUS ÊTES DIPLÔMÉ EN 

2019 et avant
2020
2021
2022
2023
2024
2025

Hygièniste bucco-dentaire
Etudiant (Bac 3, Master 1, Master 2)

Assistant dentaire/Prothésiste 
+ de 65 ans

Membre Honoraire
Praticien n’exerçant pas en Belgique

MONTANT

445
230
125
125
80

125
215
80

305

LE CONJOINT D’UN.E MEMBRE 
S’ACQUITTE D’UNE COTISATION 

RÉDUITE DE 50%

EUROS
EUROS
EUROS
EUROS
EUROS

EUROS
EUROS
EUROS
EUROS

GRATUIT
GRATUIT
GRATUIT
GRATUIT

Jean Molaire

9999 12345
67890

COTISATIONS
   2025
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Souriez.be est le département 
Prévention Santé Dentaire de la 
Société de Médecine Dentaire (SMD). 
Un des objectifs de Souriez.be est de faire évoluer les mentalités et 
de sensibiliser les enfants, les parents mais aussi les profession-
nels sur l’importance d’une bonne hygiène bucco-dentaire.
Depuis plus de 50 ans, l’équipe Souriez.be a créé une bibliothèque 
variée de documents informatifs et pédagogiques destinés aux 
professionnels de la santé bucco-dentaire, aux personnes relais 
(enseignants, infirmièr.e.s scolaires, éducateurs, ...) aux enfants et 
à leurs parents, ... 

Pas moins d’un demi-million de ces brochures pédagogiques sont 
envoyées et distribuées chaque année. Tout au long de l’année, 
l’équipe de Souriez.be mène différents projets et actions :
nous organisons des formations destinées aux médecins ONE (Office 
de la Naissance et de l’Enfance), infirmièr.e.s scolaires mais aussi 
aux PEP’s (Partenaires Enfant-Parent).

Après avoir suivi ces formations, toutes ces personnes sont alors 
capables de mener des actions de sensibilisation (ex : en consultation 
ONE, dans les écoles, etc.). Nous menons des animations dans les 
écoles. Ces animations sont basées sur le "Défi Dents" qui consiste 
à se brosser les dents en classe, une fois par jour, durant au moins 
un mois. 
Nous apportons tout le matériel nécessaire pour le brossage (bassines, 
gobelets, cruches, brosses à dents, sablier, etc.). Des dépistages 
dentaires sont également organisés dans quelques consultations 
ONE. Ces examens dentaires sont couplés àun examen de la vue. 
Les enfants peuvent y participer dès l’âge de 1 an et demi.  L’examen 
dentaire nous permet d’avoir un contact privilégié avec l’enfant et 
ses parents. Ceux-ci nous posent de nombreuses questions, car 
en général c'est la première fois qu'ils rencontrent un dentiste 
pour leurs enfants et nous en profitons pour leur donner de bons 
conseils de prévention. À la fin, les enfants repartent avec nos       
brochures et une jolie brosse à dents ! 

Souriez.be est présent à différents événements: Salon de l’Education, 
Salon Dentex, Salon de la parentalité, Clinique des Nounours, 
cours et conférences organisés par la SMD, ... L’occasion pour notre 
équipe de présenter nos documents et de rencontrer les différents 
ambassadeurs de terrain, garants d’une bonne hygiène buc-
co-dentaire auprès des enfants wallons et bruxellois.

L’ONE nous convie également à leurs journées de formations des 
médecins et la journée PSE (Promotion Santé à l'école) où nous 
rencontrons toutes les infirmièr.e.s scolaires. Souriez.be a conçudes 
mallettes pédagogiques : on y trouve différents outils utiles à la 
prévention tels qu’une maxi-mâchoire, une maxi-brosse à dents, 
des radiographies, les instruments du dentiste, etc. 

Ces mallettes sont disponibles dans les CLPS (Centre Locaux de 
Promotion de la Santé), ouverts et accessibles à tout public. 

Le prêt de ces mallettes fonctionne à l’instar d’une bibliothèque 
sous forme d’une location. En plus de 50 années d’existence, le 
département Santé Dentaire n’a cessé d’évoluer, de se réinventer 
et de s’adapter aux nouvelles technologies et à l’évolution des      
soins dentaires.

Actif sur les réseaux sociaux, n'hésitez pas à nous suivre, à parler 
de nous et à faire gonfler la communauté des “Souriants” :
https://www.facebook.com/souriez.be. 

Ce travail ne se fait pas seul bien entendu.

Au fil des années, l’équipe Souriez.be a vu passer en son sein des 
profils variés et complémentaires, chacun participant à l’évolution 
de Souriez.be : dentistes, orthodontistes, chargés de projets et de 
communication, graphistes, ...

De tous ces profils, nous avons choisi 
aujourd’hui de mettre en avant celui 
de Marjorie qui a rejoint l’équipe il y a 
10 ans déjà ! Maman de deux enfants 
et institutrice maternelle de formation, 
elle complète son cursus par un master 
en sciences de l’éducation. Au quotidien, 
Marjorie met à disposition de Souriez.be 
ses compétences pédagogiques et or-
ganisationnelles.

Dynamique et positive, peu importe les défis que la journée lui 
apporte, elle les aborde toujours avec le sourire et démontre un 
enthousiasme contagieux pour trouver des solutions. Son dévouement 
et sa belle énergie rendent notre travail de prévention beaucoup 
plus agréable au quotidien, Marjorie apporte quelque chose 
d’unique à l’équipe Souriez.be et nous tenions à l’en remercier le 
plus sincèrement. L’équipe Souriez.be
  



Le point 307 - Novembre - Décembre  202410

Le salon dentex a reçu près de 4400 visiteurs durant trois jours dans le mythique Palais 5 de Brussels Expo.

Dentistes généralistes et spécialistes, hygiénistes, prothésistes et étudiants ont pu découvrir les nombreuses nouveautés 
présentées par les 140 exposants.
De nombreuses sessions de formations accréditées ont également été proposées.

La Société de Médecine Dentaire était bien évidemment présente avec un grand stand commun avec la VVT, la plus impor-
tante association du nord du pays.

Nos administrateurs et actifs ont ainsi eu l’occasion de rencontrer les membres et autres visiteurs et de répondre à leurs        
nombreuses questions.

Le samedi midi, la SMD tenait une session de formation sur les nouvelles technologies présentée par Nathalie Robert de        
l’Université de Liège.

Rendez-vous en 2026 pour la 24ème édition.
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Proclamations
SOLENNELLES 
DES MASTER 2 
DE NOS 3
UNIVERSITÉS 

Nous adressons nos félicitations aux jeunes diplômé·e·s 
de nos trois universités francophones, l’Université 
Catholique de Louvain, l’Université Libre de Bruxelles 
et l’Université de Liège pour l’obtention de leur 
diplôme et leur souhaitons un bon départ dans la vie 
professionnelle.

Qu’ils sachent que la Société de Médecine Dentaire 
(SMD) est là pour les accompagner à chaque étape 
de leur carrière.

Comme à l’accoutumée, à l’occasion des proclamations 
solennelles, la SMD était présente et à remis à l’étudiant·e 
ayant obtenu les meilleures notes cliniques, un prix 
représenté par une invitation à un cours majeur du 
programme 2024-2025 ainsi qu’un bon d’achat de 
100€.
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Université Catholique de Louvain : Mme Inès Benslimane, lauréate du prix de la SMD. (MDLR : à l'heure de mettre sous presse, l'UCLouvain n'a 
pas pu nous transmettre une photo de la lauréate)

Université de Liège : Bruno Gonthier, Président de la SMD et Monsieur Benoît BRANS, lauréat du prix de la SMD. © Photos Michel HOUET

Université Libre de Bruxelles : Mme Dorra Ben Salem, lauréate du prix de la SMD.
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Ce congrès Européen organisé chaque année par la société Dentoki pilotée par le Pr Ricucci, 
un endodontiste et histologiste mondialement connu, a attiré plus de 500 participants venus 
du monde entier et représentants 78 pays. 
Plusieurs  sponsors  étaient également présents. 
 
 
Un congrès qui depuis 2022 est organisé chaque année dans une ville européenne différente 
et c’est la ville lumière qui a été choisie pour l’année 2024 pour l’organisation de ce congrès.
Sous une météo clémente pour un mois d’octobre, on a pu écouter différents orateurs 
de nationalités différentes et experts dans leur domaine, à savoir l’endodontie.

On a pu écouter, durant ce congrès, des orateurs comme Ricucci nous expliquer les concepts 
cliniques et histologiques derrière la pulpotomie et le coiffage pulpaire, Jean Yves Cochet, 
connu pour son expertise en chirurgie endodontique sur l’utilisation de biomatériaux de 
régénération osseuse dans les chirurgies endodontique particulièrement celles du 
maxillaire, Dr Azavedo, expert en CBCT, sur l’interprétation correcte de nos CBCT et 
l’optimisation de celle-ci et enfin les Drs Barnett, Haapasalo et Debelian, Cerney  sur 
l’utilisation du laser en endodontie, la complexité du 1/3 apical et les traitements 
endodontique chirurgicaux et non chirurgicaux et la restauration de la dent dépulpée.

Tous ces exposés nous permettent de comprendre la complexité de nos traitements et 
comment optimiser ceux-ci pour aboutir à un succès à long terme.

Enfin, ce congrès s’est terminé par une séance de questions réponses enrichissantes avec tous 
les orateurs réunis.
C’est avec un beau temps que ce congrès a commencé et a fini sans une goutte de pluie !

2 jours au congrès "Endo sapiens" à Paris
Abdelhak KIOUAH - Membre de la Commission Scientifique de la SMD.
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ARTICLES
CLINIQUES
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Technique d’injection 
de composite dans
le secteur antérieur 

Restaurations adhésives directes
Reproduit de l’information Dentaire n° 9/10 du 10 mars 2021. 
Avec leur aimable autorisation.

La réalisation des restaurations composites directes dans le 
secteur antérieur présente deux challenges essentiels  : la 
correspondance de la couleur et l’intégration de  la forme. 
L’anatomie tridimensionnelle de la dent est extrêmement 
complexe et comporte différents  niveaux de  détails. La 
sculpture d’une forme générale qui s’intègre à l’harmonie du 
sourire tout en respectant la continuité des lignes de transition, 
la macro-géographie mais aussi les détails de micro-texture 
de la dent en une seule séance clinique est extrêmement    
difficile. La technique proposée ici permet de différer ce travail 
méticuleux au laboratoire afin de se consacrer pleinement à 
la réussite de la séance clinique de restauration adhésive.         
Il s’agit de reporter directement en bouche tous les éléments 
anatomiques qui auront pu être réalisés au laboratoire par la 
technique de wax-up à l’aide d’une clé en silicone transparent 
qui autorise la photopolymérisation au travers (fig. 1).

Il existe aujourd’hui sur le marché des résines composites 
fluides chargées, résistantes mécaniquement et qui pré-
sentent de bonnes propriétés optiques. Le choix d’une résine 
qui présente de bonnes propriétés optiques impose néanmoins 
une photopolymérisation en fine épaisseur. Ainsi, dans le cas 
d’une perte de substance supérieure à 2 mm, il est préférable 
de reconstruire la surface en plusieurs  incréments [2]. L’injection 
de résine au travers de la clé ne concerne ainsi que la couche 
la plus superficielle.

Afin d’obtenir un comportement optique le plus proche possible 
de celui de la dent naturelle, l’auteur recommande de réaliser 
le corps de la dent au préalable à l’aide d’un composite de 
restauration plus saturé. C’est uniquement la couche la plus 
superficielle qui est injectée. La technique d’injection de 
composite nécessite le respect d’un protocole strict et com-
porte quelques difficultés qu’il convient d’anticiper.

1. Empreinte initiale
L’empreinte initiale doit être la plus précise possible. Elle doit 
enregistrer l’anatomie de la ou des dents concernées, mais 
aussi des dents adjacentes. En effet, la clé d’injection sera   
stabilisée sur les dents adjacentes. L’empreinte ne nécessite 
pas de préparation préalable des surfaces dentaires.

2. Wax up
Le wax-up est réalisé au laboratoire par le prothésiste (fig. 2). 
Il permettra de reproduire l’anatomie de la ou des dents 
concernées. Il est préférable de ne pas ajouter de cire dans la 
partie la plus cervicale de la dent afin d’éviter toute fusée      
de matériau composite lors de l’injection. Par ailleurs, la clé 
s’appuyant sur la partie gingivale, il est possible de gratter le 
plâtre d’un dixième de millimètre dans la zone du sulcus et 
sur la gencive. Cela permet de compenser la dépressibilité 
des tissus mous (fig. 3).

Le choix de la teinte s’effectue en début de séance alors que 
la dent est encore hydratée (fig. 4).

1

M Pomperski Pratique libérale Paris

Situation initiale : fracture coronaire supra-gingivale de 32.

1 a

1 b

2

Sur la base d’une empreinte au silicone, un wax-up est réalisé 
pour restaurer l’anatomie de 32. Deux clés en silicone sont      
réalisées : la première est une clé de montage linguale. La seconde 
est la clé d’injection transparente (prothésiste : David Hartman).
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3. L’isolation
La technique d’injection nécessite une surface maximale 
de stabilisation de la clé en silicone afin de stabiliser et 
comprimer les dents adjacentes. L’isolation à l’aide d’une 
digue unitaire ou sectorielle est possible, mais peut com-
promettre la bonne installation de la clé. Ainsi, il est sou-
vent recommandé d’isoler de manière conventionnelle 
ou avec une digue ouverte dans la région concernée. Une 
mauvaise installation de la clé pourrait avoir des consé-
quences plus délétères que l’absence d’isolation.

4. Préparation
Les tissus cariés, infiltrés ou non soutenus sont éliminés. 
En l’absence d’isolation par une digue unitaire, certains 
artifices devront être mis en place pour protéger les tissus 
environnants (fig. 5).

Une bande matrice métallique est disposée entre les 
dents pour protéger les faces proximales du sablage, mais 
également de l’action du gel de mordançage (fig. 6). Des 
bandelettes de téflon, agent antiadhésif, très fines (PTFE 
0,075 mm d’épaisseur) sont utilisées pour protéger les 
dents adjacentes du système adhésif (fig. 7).

Le protocole adhésif est déroulé selon les instructions du 
fabricant sur la ou les dents concernées.

5. Injection de composite
L’injection de composite ne concerne que la couche la 
plus superficielle de la restauration ; on peut parler de 
« couche émail ». C’est cette couche qui comprend les 
informations de forme et de texture de surface.

3 a

3 b

Les clés en silicone sont essayées et leur bonne insertion vali-
dée au fauteuil. 

4

Le choix de la teinte s’effectue déposant différentes masses de 
résine. 

5 a

5 b

5 c

En l’absence de pose de la digue, les tissus environnants doivent 
être protégés : une matrice métallique protège les faces proxi-
males des dents adjacentes du sablage et du mordançage. La 
digue liquide protège les tissus mous ainsi que la zone cervi-
cale de la dent qui n’est pas concernée par la restauration. 

6

Après élimination des tissus cariés, sablage et mordancage, la 
dent présente un état de surface mat. 
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Dans un premier temps, le mur lingual et le corps de la 
dent sont montés classiquement. Une clé de montage 
linguale en silicone permet de guider cette étape pré-
liminaire et de s’inscrire dans le volume final de la res-
tauration (fig. 8).

Lorsqu’il ne reste plus qu’une épaisseur homogène 
correspondant à la « couche émail » (fig. 9). L’injection 
de composite peut alors avoir lieu. La clé de silicone 
est mise en place sur les dents. Le composite injecté 
en un seul incrément est photopolymérisé (fig. 10).

Après photopolymérisation, la clé est retirée. L’ensemble 
des informations de forme ont été transposées (fig. 11).

7

L’application de l’agent adhésif ne se fait que sur 32. Les dents 
adjacentes sont recouvertes de téflon. 

8 a

8 b

Le mur lingual est réalisé à l’aide d’un composite de restaura-
tion qui est ici   réchauffé pour faciliter sa manipulation. 

9

La vue occlusale permet de vérifier l’épaisseur de composite 
vestibulaire qu’il reste à disposer. 

10

La clé est mise en place à fond, le composite fluide est injecté 
puis photopolymérisé à travers la clé transparente.

11

Vue vestibulaire immédiatement après dépose de la clé. On ob-
serve que les détails du wax-up sont fidèlement transposés. 

12

Au retrait de la gouttière, il est normal d’observer quelques ex-
cès et la tige d’injection peut également persister. 

6. Polissage
Comme pour tout protocole adhésif, la résine injectée 
nécessite d’être polie. Après dépose de la clé en silicone 
transparent, les éventuels excès cervicaux et la tige 
d’injection sont éliminés (fig. 12). Enfin, l’occlusion est 

ajustée et les surfaces de composite sont polies (fig. 13). 
Une séance différée peut être nécessaire pour contrôler 
et/ou parfaire la restauration composite (fig. 14 et 15).
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Conclusion
La technique d’injection de composite en secteur anté-
rieur est efficace et reproductible. Elle permet un gain 
de temps au fauteuil ainsi qu’un transfert fidèle des 
formes réa lisées au laboratoire. Cette technique pré-
sente l’avantage d’être beaucoup plus économe en 
tissus que la réalisation de facettes en céramique par 
exemple. Elle comporte cependant des limites qu’il 
convient d’identifier : 
-  dans les situations juxta, voire sous-gingivales, une 

isolation plus stricte devient nécessaire et peut alors 
compromettre la bonne insertion de la clé ;

-  esthétiquement, elle ne peut remplacer les techniques 
de stratification des composites proposées par 
D. Dietschi [3] et L. Vanini dans les années 1990. Ces 
dernières restent d’actualité afin d’obtenir des      
restaurations qui respectent les propriétés optiques 
de la dent. Dans l’exemple clinique présenté, une      
stratification en plusieurs incréments a d’ailleurs été 
réalisée ;

-  dans les situations de pertes de substance globales, 
le manque de points de repère stables peut rendre la 
technique plus incertaine. Des clés de montage alter-
nées peuvent cependant être envisagées pour stabili-
ser les clés d’injection.

L’auteur n’a pas de lien d’intérêt.
Correspondance : drpomperski@gmail.com
www.education.drmarinpomperski.com
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13

Les excès sont éliminés, l’occlusion ajustée et les surfaces polies.

14 a

14 b

Comparaison entre la situation initiale (a) et la situation 
finale (b). 

15a

15 b

Résultat esthétique à 7 jours. 
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La prévalence des lésions d’usure dentaire par érosion 
chimique a augmenté au cours des vingt dernières années. 
L’érosion-usure représente un motif de consultation de plus 
en plus fréquent dans nos cabinets. 

Ce processus s’installe lentement, ce qui explique qu’en gé-
néral, les patients consultent tardivement, souvent à la suite 
d’une   remarque d’un proche. 

On observe chez eux un aplatissement des courbes frontales, 
une perte de la dimension verticale, une modification des ratios 
des dents antérieures ainsi que de l’anatomie des secteurs pos-
térieurs et des égressions compensatoires.

Le diagnostic préalable de l’étiologie des phénomènes d’éro-
sion-usure, qui peut être chimique, abrasive ou encore attritive, 
est essentiel pour permettre une prise en charge globale.

Le recours à des techniques adhésives permet de minimiser 
l’impact thérapeutique sur les tissus dentaires. La technique 
en trois temps (three-step-technique), développée par le       
Dr Francesca Vailati et le Pr Urs Belser depuis 2008 et réalisée 
en étroite collaboration avec le laboratoire, permet une           
approche progressive rationnelle, conservatrice et additive 
dans les traitements d’usures modérées à sévères.

Une analyse complète et réfléchie doit être conduite afin de 
permettre une prise en charge globale des cas et répondre 
aux quatre objectifs du traitement : biologique, biomécanique, 
fonctionnel et esthétique.

Dans le premier temps de cette technique, une esquisse       
esthétique antérieure est réalisée à partir de masques (ou 
mock-up). Une modification de cette étape permet d’obtenir 
une esquisse complète, esthétique et fonctionnelle (antérieure 
et postérieure) du traitement final.

Obtenus sur la base d’un projet esthétique virtuel, ils sont réalisés 
en clinique à partir de clés en silicone de haute viscosité, 
elles-mêmes moulées sur des modèles de cires de diagnostic 
(wax-up). Réalisés sans préparation, ils permettent de prévisua-
liser et de guider le résultat esthétique et fonctionnel in situ.

Les masques complets visent à répondre à plusieurs objectifs :
-  un objectif esthétique de validation des formes, longueurs et 

ratios des dents antérieures maxillaires ;
-  un objectif fonctionnel de validation de l’augmentation de 

dimension verticale d’occlusion (DVO), sur environ 3  à 4     
semaines, avec création de contacts antérieurs efficients 
(guide antérieur) à cette nouvelle DVO.

Ils représentent un référentiel esthétique et fonctionnel durant 
tout le traitement. Progressivement, ils permettent de remplacer 
les restaurations postérieures guidées par le maintien des 
masques antérieurs.

Nous allons illustrer ceci par la présentation d’un cas clinique.

Présentation du cas clinique
Une patiente âgée de 53 ans ayant récemment déménagé 
dans son pays d’origine, les États-Unis, après des missions à 
l’étranger durant plusieurs années, consulte lors d’un pas-
sage en France (après échanges téléphoniques et par mail) 
afin de trouver une solution à ses problèmes d’hypersensibi-
lité dentaire devenus de plus en plus importants et altérant 
sa fonction masticatoire.

Après un examen clinique, radiologique et un questionnaire 
médical on note les points suivants :
-  bon état de santé général ;
-  reflux gastro-œsophagien diagnostiqué, traité et stabilisé ;
-  épisodes migraineux ;
-  serrage nocturne (pas de port de gouttière de type Michi-

gan) ;
-  présence de plusieurs obturations (restaurations compo-

sites et amalgame) dans tous les secteurs postérieurs et sur 
13 ;

-  absence de traitement de racines ;
-  pertes de substance importante intéressant les faces occlu-

sales et linguales et des secteurs postérieurs mandibulaires, les 
faces occlusales des prémolaires maxillaires ainsi que les faces 
palatines du secteur antérieur maxillaire ;

-  aspect cranté du bord incisif des incisives maxillaires, signe 
pathognomonique d’un phénomène d’érosion/usure (fig. 1) ;

-  présence d’une protection de groupe droite et gauche, très 
probablement liée à la perte de substance progressive ;

-  encombrement avec des malpositions du secteur antérieur 
mandibulaire ;

-  bon état parodontal et hygiène bucco-dentaire très satisfaisante 
(patiente motivée et sensibilisée).

La patiente consulte pour avoir un second avis car son praticien 
traitant aux États-Unis lui a proposé comme traitement la ré-
alisation de couronnes périphériques sur l’ensemble de la 
dentition.

Le jour de la consultation sont réalisés :
-  un bilan radiographique ;
-  un bilan photographique selon un protocole précis 

Approche clinique moderne d’une 
patiente atteinte d’usure érosive.

A. Longuet Pratique libérale, Paris
Membre de la Bioteam Paris

Fig. 1 :  Aspect cranté caractéristique des incisives maxillaires.

Reproduit de l’ID N°23 Vol103 daté du 9 juin 2021, avec leur aimable autorisation.
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afin de pouvoir réaliser un VEP (projet virtuel esthé-
tique) (fig. 2 à 4) ;

-  des empreintes d’étude au silicone double mélange 
afin d’avoir le plus de précision possible pour la       
réalisation du wax-up et des clés (en silicone double 
mélange également) ;

-  un enregistrement avec un arc facial.

Ces éléments sont transmis au laboratoire. Après 
montage sur articulateur, réalisation du VEP et du 
wax-up, le plan de traitement proposé est la réalisation 
d’une three-step-technique légèrement modifiée 
avec une augmentation de la dimension verticale et 
adaptée aux besoins de la patiente. 

Le plan de traitement comprend la réalisation :
-  d’un mock-up en résine bis acrylique de 15 à 25, 34 à 

37 et de 44 à 47, que la patiente gardera tout au 
long du traitement ;

-  de couronnes périphériques sur 24, 37, 46 et 47 
compte tenu de la perte de substance ;

-  de veneerlays sur 14, 15, 25, 34, 35, 36, 44 et 45 ;
-  de facettes palatines en composites de 13 à 23 ;

-  de facettes vestibulaires de 13 à 23 ;
-  de composites directs additifs uniquement sur 16 et 

26 ;
-  d’une gouttière de relaxation maxillaire une fois le 

traitement réalisé.

Quelques petites variantes ont été apportées par rapport 
au protocole d’une technique three-step « classique ». 
La patiente présente un encombrement avec des 
malpositions du secteur antérieur mandibulaire qu’elle a 
souhaité conserver afin de garder sa personnalité et 
certains petits défauts de son sourire auxquels elle est 
attachée. Cette demande n’interférant pas avec le trai-
tement, elle a pu être prise en compte, notamment 
lors de la réalisation des facettes palatines afin d’obte-
nir les contacts nécessaires et la restauration d’une 
protection canine. Les composites sur 16 et 26 ont été 
réalisés à la fin du traitement et non en premier lieu, 
comme préconisé dans le protocole initial.
Difficulté supplémentaire, la patiente habitant San 
Diego, les séances ont été organisées, regroupées et va-
lidées avec le laboratoire afin de lui éviter de trop nom-
breux allers-retours.

Fig. 2 :  Bilan photographique au stade du sourire. Fig. 3 : Bilan photographique de l’arcade maxillaire.

Fig. 4 :  Bilan photographique de l’arcade mandibulaire. Fig. 5 :  Stade du mock-up.

Fig. 6 :  Sourire avec le mock-up en bouche.

Étapes cliniques

Premier séjour :
-  dépose et réfection des restaurations des secteurs postérieurs 

maxillaires et mandibulaires sous champ opératoire ;
-  réalisation du mock-up en résine bis acrylique type à l’aide 

de clés en silicone double mélange réalisées au laboratoire 
(fig. 5 et 6).

Ces étapes sont réalisées en une seule et longue séance afin 
de pouvoir laisser le mock-up le plus de temps possible en 
place avant le départ de la patiente et ainsi valider l’augmentation 
de la dimension verticale du point de vue fonctionnel.                 
Le mock-up sera un véritable GPS durant tout le traitement 
car il permet la validation du projet sur les plans esthétique et 
fonctionnel, et sert de guide pour les préparations contrôlées 
réalisées au travers avec des fraises calibrées [5-8] ;
-  préparations des éléments des secteurs postérieurs mandi-

bulaires (34 à 37 et 44 à 47) à travers le mock-up (fig. 7) ;
-  empreinte ;
-  pose des éléments postérieurs mandibulaires : scellement 

des couronnes sur 37, 46 et 47 au CVIMAR (ciment verre      
ionomère modifié par adjonction de résine), collage sous 
champ opératoire des veneerlays au composite chauffé sur 
34, 35, 36, 44 et 45 ;

-  empreinte des facettes palatines de 13 à 23 ;
-  dépose et repose du mock-up dès que nécessaire.

Les facettes palatines sont réalisées sans préparation après 
sablage et scellement dentinaire immédiat des plages de 
dentine exposées [7]. 
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La restauration composite sur 13 n’a pas été refaite 
car étanche, elle sera englobée dans la préparation 
pour la facette vestibulaire et ne présente donc pas 
de risque particulier [6] (fig. 8 et 9).

Deuxième séjour :
-  collage sous champ opératoire des facettes pala-

tines composite de 13 à 23 au composite fluide 
(fig. 10) ;

-  préparations guidées à travers le mock-up des ve-
neerlays sur 14, 15, 25, de la couronne sur 24 et des 
facettes vestibulaires de 13 à 23 (fig. 11 et 12) ;

-  empreinte ;
-  dépose et repose du mock-up.

Troisième et dernier séjour :
-  scellement de la couronne sur 24 et collage sous 

champ opératoire au composite chauffé des veneerlays 
sur 14, 15 et 25 (fig. 13) ;

-  collage sous champ opératoire des facettes vestibulaires 
de 13 à 23 (fig. 14 à 16) ;

-  réalisation des restaurations composites additives 
sans préparation sur 16 et 26 ;

- contrôle et équilibration de l’occlusion (fig. 17 à 22).

Durant cette étape, l’assemblage des éléments antérieurs 
maxillaires s’est fait en deux séances afin de limiter 
leur durée.
Les composites sur 16 et 26 ont été réalisés 10 jours 
après et le contrôle final de l’occlusion une semaine 
après.

Fig. 7 : Préparations guidées à travers le mock-up.

Fig. 9 : Restauration composite sur 13 non déposée 
incorporée dans la facette palatine.

Fig. 8 : Mise en place du champ opératoire pour la pose 
des facettes palatines.

Fig. 10 : Facettes palatines en place. Fig. 13 : Préparation pour veneerlay 
sur prémolaire.Fig. 11  & 12 : Préparations des facettes 

vestibulaires du secteur antérieur 
maxillaire.

7 8 9

10 11

12 13

14 15

Fig. 14, 15 & 16  : Assemblage des facettes 
sous champ opératoire.
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16 17

18 19

20 21

22

Fig. 17 : Sourire final.

Fig. 18 : Sourire final à l’échelle dento-dentaire.

Fig. 18 : Sourire final à l’échelle dento-dentaire.

Fig. 20 : Fin de traitement au niveau de l’arcade maxillaire.

Fig. 21 : Fin de traitement au niveau de l’arcade mandibulaire.

Fig. 22 : Visualisation du profil d’émergence des restaurations maxillaires.

Conclusion
Une analyse et une planification rigoureuse des 
séances, l’étroite collaboration avec le laboratoire, 
l’intégration des doléances     (raisonnables) et la coo-
pération de la patiente, mais aussi quelques petites 
entorses au protocole traditionnel ont permis de mener 
à bien le traitement proposé.

La patiente a pu retrouver le sourire et le plaisir de manger, 
mais aussi conserver les petites malpositions auxquelles 
elle était attachée.

Une collaboration s’est également mise en place avec 
la praticienne de la patiente aux États-Unis afin d’ins-
taurer un suivi.

Bibliographie sur : 
https://www.dentiste.be/DisplayPage.aspx?pid=1938
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La réunion quotidienne : Un outil 
puissant et sous-estimé pour des 
journées efficaces et sereines

V. Binhas

Il est temps de reprendre le contrôle de vos journées. Une 
méthode à la fois efficace et facile à mettre en place consiste 
à instaurer une réunion matinale quotidienne dans votre 
cabinet. Ce n’est pas une formalité administrative, mais un 
outil essentiel pour améliorer la coordination, la gestion du 
temps, et instaurer plus de sérénité dans votre pratique.

1. Aligner les objectifs dès le début de la journée  
Prenez 10 à 15 minutes chaque matin pour rassembler votre 
équipe et passer en revue l’agenda du jour. Identifiez les patients 
qui nécessitent une attention particulière, comme les 
premières consultations, les patients anxieux, ou les patients 
en fin de traitement par exemple. Définissez clairement quelle 
est l’approche à adopter pour chaque patient et clarifiez 
quelles sont les responsabilités de chaque membre de votre 
équipe.

Cette réunion permet également d’anticiper les moments 
clés de la journée, et d’identifier les créneaux les plus adaptés 
aux potentiels rendez-vous d’urgence.

Cette organisation préventive réduit le stress de dernière 
minute et garantit une journée plus fluide.

2. Responsabiliser chaque membre de l’équipe  
La réunion matinale doit être un moment où chaque membre 
de l’équipe se sent impliqué. Plutôt que de simplement 
énoncer les tâches, demandez à chacun de partager ses    
anticipations et préoccupations : "Quels sont les défis que 
vous anticipez aujourd’hui ? Comment pouvons-nous y 
répondre ensemble ?" Cette démarche renforce une culture 
d’engagement et d’excellence, où chacun est conscient de 
son rôle dans le succès du cabinet.

3. Préparer les instruments et optimiser les flux de travail 

Anticiper signifie également optimiser la préparation. Par 
exemple, la réunion matinale est l’occasion idéale pour 
s'assurer que tous les instruments nécessaires sont prêts, 
que les prothèses sont bien reçues, et que l’équipe est coor-
donnée pour les différentes interventions de la journée. Cela 
permet d'éviter les retards ou surprises dus à une préparation 
inadéquate et d'assurer une expérience patients optimale 
dans le calme.

4. Gagner en sérénité et mieux gérer votre temps 

Planifier efficacement dès le matin permet de réduire les 
moments d’incertitude de votre journée et d’instaurer une 
plus grande sérénité dans votre environnement de travail. 
Finis les retards imprévus et les journées chaotiques : chaque 
tâche est bien répartie, chaque moment est optimisé. Vous 
constaterez rapidement une amélioration de la gestion du 
temps, ce qui se traduit par un cabinet plus harmonieux et 
une ambiance de travail apaisée.

5. Renforcer la productivité de votre cabinet 

Une meilleure organisation interne a des répercussions        
directes sur la productivité de votre cabinet : chacun sait quoi 
faire au bon moment, il n’y a pas de moment de battement 
entre les patients, la communication praticien-assistante est 
plus fluide, et les moments clés comme les 1ères consultations 
ou les présentations des plans de traitement sont gérés avec 
considération par toute l’équipe.

En conséquence, votre cabinet fonctionne de manière plus 
fluide, ce qui se traduit par une meilleure productivité. Et ça 
n’est pas tout ! À long terme, cette approche structurée 
améliore la satisfaction des patients, augmente les recomman-
dations, et contribue ainsi à la croissance durable de votre cabinet.

Exemple d'agenda pour une réunion quotidienne  
Pour structurer efficacement vos réunions, voici comment 
vous pouvez organiser votre courte réunion en 5 points que 
vous pouvez adapter selon les besoins de votre cabinet :

1. Revue de l’agenda du jour :
- Identifier les patients du jour, le type de rendez-vous et 

les éventuels besoins spécifiques
2. Répartition des tâches :
- Assigner les responsabilités pour chaque acte de la 

journée, en fonction des compétences de chaque membre 
de l'équipe.

- Anticiper les besoins en instruments et en matériel pour 
les interventions prévues.

3. Préparation des urgences :
- Vérifier les créneaux disponibles pour d’éventuelles     

urgences.
- Prévoir un plan d’action rapide en cas d’annulation de 

dernière minute.
4. Points de coordination :
- Discuter des défis anticipés pour chaque patient et     

anticiper la conduite à tenir
5. Rappel des objectifs de la journée :
- Revenir sur les priorités du jour 
- Renforcer la motivation de l'équipe pour atteindre ces 

objectifs.

Les pièges à éviter

•  Ne couvrez pas trop de sujets : Limitez-vous aux priorités de 
la journée pour éviter que des informations importantes ne 
soient oubliées et que l'équipe ne soit submergée. La réunion 
doit être courte et efficace.

•  Évitez les réunions multiples : Ne segmentez pas la réunion 
en sous-groupes par équipe. Tout le staff doit être présent à 
la même réunion pour un meilleur alignement.

•  Pas de contrôle individuel : Ne transformez pas cette réunion 
en une évaluation personnelle ou un point individuel. Con-
centrez-vous uniquement sur ce qui concerne toute l’équipe

•  Cette réunion ne remplace pas les autres réunions planifiées : 
Conservez vos réunions mensuelles, ou vos points individuels, 
qui sont d’autres outils complémentaires pour une gestion 
efficace du cabinet.

Conclusion

Ne sous-estimez pas l’impact qu’une réunion matinale quo-
tidienne peut avoir sur votre cabinet dentaire. En la mettant 
en place, vous facilitez une meilleure coordination, une gestion 
du temps optimisée, et apportez plus de sérénité à votre pratique. 
Mais également, cette pratique renforce la productivité de 
votre cabinet. Essayez dès demain et vous en observerez des 
bénéfices concrets sur la qualité des soins, l'organisation de 
vos journées, et l'ambiance au sein de votre équipe.
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LES SUTURES 
SOUS TOUTES LES COUTURES

Samedi 7 décembre 2024
de 09h00 à 13h00 

Accréditation demandée
20 UA dom 6
Formation continue 6hrs

DÉTAILS ET INSCRIPTION
www.dentiste.be
02 375 81 75

Maison des Dentistes
Avenue des Courses 20

1050 Bruxelles

Dr C VOISIN

W
ORSHOP

LA DIGUE :
 ENFER OU PARADIS

Samedi 16 novembre 2024
de 09h00 à 17h00 

Accrédité 40 UA dom 4
Formation continue 6hrs

DÉTAILS ET INSCRIPTION
www.dentiste.be
02 375 81 75

Maison des Dentistes
Avenue des Courses 20

1050 Bruxelles

J VAN DE VELDE

W
ORS

HOP

COMMENT ÉVALUER UN PATIENT 
SOUFFRANT DE TROUBLES DE L'ATM ?

Jeudi 14 novembre 2024
de 9h00 à 17h00 

Accréditation demandée
40 UA dom 1
Formation continue 6hrs

DÉTAILS ET INSCRIPTION
www.dentiste.be
02 375 81 75

Maison des Dentistes
Avenue des Courses 20

1050 Bruxelles

Pr Lauret PITANCE

CO
URS

ANALYSE ET RÉHABILITATION 
DU SOURIRE

Vendredi 22 et samedi 23 novembre 
2024

de 09h00 à 17h00 

Accrédité 70 UA dom 7 
10 UA dom 0 
Formation continue 12hrs

DÉTAILS ET INSCRIPTION
www.dentiste.be
02 375 81 75

Maison des Dentistes
Avenue des Courses 20

1050 Bruxelles

S ERCUS
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ORS

HOPC O
 M
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E T
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PATHOLOGIES BUCCALES
& MALADIES SYSTÉMIQUES

Samedi 9 novembre 2024
de 9h00 à 17h30 

Accréditation demandée
40 UA dom 4, 5, 6
Formation continue 6hrs

DÉTAILS ET INSCRIPTION
www.dentiste.be
02 375 81 75

C.F.R BOUGE
Chaussée de Louvain 510

5004 Namur

M RENERS, M GUIVARCH,
C DELFOSSE

CO
URS
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PEER-REVIEW
Samedi 30 novembre 2024

de 9h00 à 12h15

DÉTAILS ET INSCRIPTION
www.dentiste.be
02 375 81 75

Blue Point Brussels
Bld Reyers 80
1030 Bruxelles
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RADIOPROTECTION
Samedi 30 novembre 2024

de 14h00 à 17h30 

Accrédité 20 UA dom 3
Formation continue 3hrs

DÉTAILS ET INSCRIPTION
www.dentiste.be
02 375 81 75

Blue Point Brussels
Bld Reyers 80
1030 Bruxelles

Dr V PIRELET
S LEONARD

M DUFLOT

CO
URS



Le point 307 - Novembre - Décembre 2024 35



Le point 307 - Novembre - Décembre  202436



Le point 307 - Novembre - Décembre 2024 37

Du changement au niveau des study-clubs
Les study-clubs, organisés par la Société de Médecine Dentaire, sont destinés à rassembler et former 
les praticiens d’une même région, dans un esprit confraternel et convivial.
Les study-clubs permettent de trouver, non loin de chez soi, des formations intéressantes.
Ces antennes locales fonctionnent avec des bénévoles. Qu’ils soient chaudement remerciés ici.

Malheureusement, ces bénévoles constatent de plus en plus souvent 2 problèmes : 

1.  Des praticiens s’inscrivent aux study-clubs, mais .. ne viennent pas. Et ne préviennent pas. Ce qui 
pose problème tant en terme de disponibilité de places, d’organisation pratique, et d’organisation 
du catering.   

 Que pensent ces praticiens de leurs patients quand il ne décommandent pas leur rendez-vous ? 
Que pensent ces praticiens du gaspillage alimentaire ?

2.  Quelques praticiens font « la tournée des study-club », même loin de leur région. Certains n’hésitant 
pas à assister 2 fois voire 3 fois  à la même conférence ! Une réelle dérive. 

 Cette attitude empêche des praticiens « locaux » de participer à « leur » study-club régional, leur 
inscription étant refusée faute de place.

Cette situation et cette dérive nous obligent à prendre deux mesures :

1.  Toute inscription à une soirée de study-club non honorée fera l’objet d’une facturation pour                      
« rendez-vous manqué / non décommandé »

2.  La participation gratuite aux study-clubs est limitée à 4 soirées par an (chaque antenne organisant 
au maximum 4 study-clubs par an). Dès le nombre de 4 atteint, les participations suivantes 
deviennent payantes.

CLUBS
STUDY

BRUXELLES
Lieu : Factory Forty - Rue des Anciens Étangs 40 - 1190 Bruxelles
Accueil dès 19h45, début de la conférence à 20h15 - Petite restauration
Responsables : Véronique FRANCQ - 02 375 02 63 - Fabienne SIRAULT - 02 534 45 58 

5/12/2024 : L’occlusion au fil de la vie - A MERGUI

Nombre de places limité, inscription obligatoire sur www.dentiste.be

BRABANT WALLON
Lieu : CBC Banque Louvain la Neuve - Av. Albert Einstein 7
Accueil : 19h30, début de la conférence 20h00 - Petite restauration
Responsables : Christopher FEGHALI - 0491 209 396 - Alexandre LIBERT - 0478 64 20 40

D'autres dates suivront

Nombre de places limité, inscription obligatoire sur www.dentiste.be

 

RAPPEL
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HUY
Lieu : Golf Club Naxhelet : Rue de Naxhelet - 4520 Wanze
Responsables : Michel MINUTE 04 338 20 03 - Renaud BRIBOSIA 085 25 45 65 - Accueil dès 19h30 
Début de la conférence à 20h00 précises. Repas assis après la conférence sur inscription

D'autres dates suivront  

Nombre de places limité, inscription obligatoire sur www.dentiste.be

LIÈGE
Lieu : Hôtel Liège Congrès (VdV), Esplanade de l'Europe 2B à 4020 Liège
Responsables : Salim LIZATI, Alexandre DEGUELDRE, Yaman ALTAEP 
Accueil dès 19h00, avec repas sur réservation, début de la conférence à 20h30.

7/11/2024 : Hémorragie en dentisterie : évaluation et prise en charge - S SALEM

Nombre de places limité, inscription obligatoire sur www.dentiste.be

HAINAUT OCCIDENTAL
Lieu : Centre Expo de Tournai - Rue Follet 30 - 7540 Kain 
Responsables : Olivier DUMORTIER - Tél. : 056 34 65 85 - Nathalie SENGER - Tél : 056 33 73 55
e-mail : studyclubhainautoccidental@gmail.com 
Accueil dès 19h30. Pas de catering. Début de la conférence à 20h00 précises. 

D'autres dates suivront

Nombre de places limité, inscription obligatoire sur www.dentiste.be

CHARLEROI
Lieu : Hôtel Charleroi Airport : Chaussée de Courcelles 115 6041 Gosselies - 071/ 25 00 50
Responsables : Didier BLASE - 071 35 68 02

Les conférences débutent à 20h00 précises, accueil dès 19h30 - Petite restauration

D'autres dates suivront

Nombre de places limité, inscription obligatoire sur www.dentiste.be

CLUBS
STUDY

MONS
Lieu : Traiteur Cardy, Place de Cuesmes 10 à 7033 Mons
Responsables : Benoît CAMBIER - 065 31 79 35 - Xavier LHOIR - 0474 21 09 47
Accueil dès 19h30, conférence à 20h précises. Cocktail dînatoire avant & après

12/12/2024 : Diagnostic et interprétation radiographique en endodontie - N MARTIN

Nombre de places limité, inscription obligatoire sur www.dentiste.be
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VERVIERS
Lieu : Restaurant “Le Brévent” Route d’Oneux, 77 B - 4800 Verviers
Responsables : Caroline HOEN 087 33 22 00 - Marie-Pierre ANGENOT
Accueil dès 20h00, conférence à 20h30 précises. Plateau de fromages avant la conférence.

21/11/2024 : Thème à recevoir 

Inscription obligatoire sur www.dentiste.be

Accréditation : nous vous rappelons que pour être pris en compte pour l’accréditation, vous devez être 
présent dès l’heure du début annoncée et rester jusqu’à la fin de la conférence. 

L’INAMI est très strict à ce sujet, soyez prévoyants.

Accréditation demandée : 10 UA - Formation continue : 1h30 par SC. 
INSCRIPTION PRÉALABLE OBLIGATOIRE VIA LE SITE WWW.DENTISTE.BE

Les membres de la Société de Médecine Dentaire ont accès GRATUITEMENT aux 4 study-clubs de leur 
région. À partir du 5ème SC, un montant de 40 € est demandé.. Le non-membre est le bienvenu au Study 
Club de sa région, moyennant le paiement d’une participation aux frais de 80 euros. Le paiement valide 
l’inscription.

CLUBS
STUDY

NAMUR
Lieu : Brasserie Le Félicien,  Avenue d’Ecolys 2 à 5020 Namur
Responsables : Olivier FRANÇOIS - 081 46 20 33 - Annabel DOUMENG - 081 46 20 33 - Adrien BOLETTE  
Les soirées débutent à 19h30, conférence à 20h15 précises. 

05/11/2024 : Smile Design & planification esthétique virtuelle - M DÉSIRON

Nombre de places limité, inscription obligatoire sur www.dentiste.be



Le point 307 - Novembre - Décembre  202440

INFOS
PROFESSIONNELLES



Le point 307 - Novembre - Décembre 2024 41

INFOS
PROFESSIONNELLES

 
43 Édito - F BETTENS
44 Un ordre des dentistes ? - F BETTENS
45 Harmonisation du document justificatif et des formulaires pour 
 assurances complémentaires 

 Le trajet de soins buccaux : fin de la période d'assouplissement



Si comme Pierre Defleur vous avez 
envie de donner une seconde vie à 
votre cabinet dentaire, faites appel à 
nous. 

Nous sommes une petite équipe de 
3 personnes à votre disposition.

Contactez Dimitri au +32 493 12 46 46
ou par mail à dimitri@newinside.be
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PROF
INFO

Frédéric BETTENS
Responsable de la 

Commission chargée 
des questions professionnelles

Edito professionnel 
Un Ordre des Dentistes… et vite ! 

Voici venu le temps de la rentrée en ce début du mois de septembre. 

Ces dernières semaines plusieurs membres ont contacté la SMD pour témoigner leur incom-
préhension, leur mécontentement, voire parfois de la colère concernant des pratiques               
douteuses tournant autour de la pratique de l’Art Dentaire.

Que ce soit des dentistes turcs qui viennent faire des consultations gratuites (comprenant un 
diagnostic et un plan de traitement prothétique) dans un grand hôtel  bruxellois avec proposition 
de traitement dans des cliniques privées situées en Turquie, l’apparition de soins d’orthodontie 
avec des aligneurs dans des centres d’esthéticiens, des laboratoires dentaires qui confectionnent 
des prothèses amovibles en recevant des « clients » directement chez eux, ou encore des dentistes 
radiés dans d’autres pays qui viennent en toute impunité travailler chez nous….Associations 
professionnelles ou praticiens agissant à titre personnel, nous sommes extrêmement (pour  ne 
pas dire complètement !) démunis juridiquement face à ce genre de pratiques.

Seule la création d’un Ordre des Dentistes (à l’instar d’autres pays européens) permettrait de 
lutter plus efficacement contre ces fléaux qui gangrènent notre profession.

Jusqu’à présent les efforts de la Société de Médecine Dentaire et des autres associations dentaires 
qui militent activement depuis des années pour la création de cet ordre ont été vains. Mais cela 
pourra peut être évoluer au cours de la prochaine législature,

En effet, d’infimes lueurs d’espoirs sont en train d’apparaitre depuis la diffusion du reportage 
consacré à notre profession dans l’émission « Investigations » sur la RTBF il y a quelques                
semaines.

A tire d’information, vous trouverez ci-après les arguments présentés par la SMD pour inciter 
les pouvoir publics à la création de cet Ordre.



Le point 307 - Novembre - Décembre  202444

Un Ordre des Dentistes ?

PROF
INFO

Depuis de très nombreuses années, la SMD plaide pour la mise en place d’un Ordre de Dentistes. Elle déclare un réel état d’urgence.
L’absence d’encadrement de la profession dentaire par un tel organe régulateur a des répercussions dommageables pour les patients.

L’existence d’un Ordre des Dentistes permettrait de :

1. S’assurer des qualifications réelles des dentistes présents sur notre territoire et superviser la mobilité européenne.

A l’heure actuelle, suite à une directive européenne, le contrôle de la qualification des praticiens arrivant sur notre territoire avec 
un diplôme émanant d’une université étrangère européenne ou non-européenne se fait au niveau des Commissions d’agrément 
au sein des Communautés et ces dernières n’ont pas de compétences effectives et légales pour empêcher d’exercer des prat-
iciens possédant d’énormes lacunes théoriques et pratiques et qui parfois ne parlent aucune des trois langues nationales ou qui 
auraient été radiés dans d’autres pays.

2. Respecter les Droits des Patients.

Récemment, le service fédéral «Médiation et droits du patient», dépendant du SPF Santé publique, Sécurité de la Chaine alimentaire 
et environnement a publié son rapport annuel 2022: Les plaintes concernant le secteur dentaire sont, pour l’année 2022, de 287 
sur 735, c’est-à-dire 39% de la totalité.

Le traitement de ces plaintes est extrêmement long.  La création d’un Ordre des Dentistes permettrait de traiter bien plus rapidement 
et efficacement ces plaintes comme c’est le cas pour les médecins qui, eux, bénéficient d’un tel Ordre depuis 1947.

3. Garantir une prise en charge optimale dans les cabinets dentaires.

Les mesure d’hygiène et de stérilisation dans les cabinets ne sont, malheureusement, pas optimaux dans tous les cabinets.

Un code de déontologie (inexistant à l’heure actuelle) établi par un Ordre des Dentistes et reprenant entre-autres les règles 
d’asepsie élémentaires permettraient d’établir des contrôles et des sanctions afin d’assurer aux patients un encadrement correct 
dans la prise en charge des soins.

4. Lutter contre et sanctionner la fraude sociale.

Il est constaté une certaine lenteur lors des procédures judiciaires actuelles lorsqu’il s’agit de sanctionner des dentistes. La création 
d’un Ordre permettrait d’accélérer grandement toutes ces procédures judiciaires.

Proposition de la Société de Médecine Dentaire :

Déposer un projet de loi créant un Ordre des dentistes, intégrant des missions de médiation, de contrôles et de sanctions               
pour ainsi permettre sans que cette liste ne soit exhaustive:
                       
•  La rédaction d’un code de déontologie évolutif et opposable aux praticiens;

•  La supervision de l’arrivée de praticiens étrangers afin de s’assurer de leurs compétences et de leur capacité à prendre en 
charge le patient en toute sécurité, dans le respect de la loi relative aux «Droits du patient» et de la règlementation qui s’impose 
aux dentistes, ceci après une audition du candidat et un examen des documents émanant de l’Autorité régulatrice du pays 
d’origine;        

           
•  De Suppléer le Service «droits du patients» pour la prise en charge des plaintes des patients;

•  La mise sur pied d’une chambre d’instruction travaillant avec la commission de contrôle fédérale afin de sanctionner les praticiens 
en cas de fraude;

•  Le contrôle des mesures d’hygiène / stérilisation dans les cabinets dentaires ;

•  La surveillance des contrats de collaboration entre praticiens et la médiation entre eux ;

•  ...
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PROF
INFO

Harmonisation du document justificatif 
et des formulaires pour assurances 
complémentaires

Harmonisation du document justificatif et des formulaires pour assurances complémentaires
 
À la suite de l’entrée en vigueur des pseudo-codes de transparence le 1er septembre 2024, le document justificatif et le formulaire 
unique adéquat pour les assurances complémentaires ont été harmonisés. 
Ils seront prochainement implémentés dans vos logiciels métiers.
Pour rappel, vous devez utiliser ces formulaires quand : 
 
• vous devez remettre au patient un document justificatif pour la prise en charge des soins par une assurance complémentaire et/

ou facultative.
• vous devez remettre au patient un document justificatif prévu par la loi : en cas de facturation électronique (1/3 payant) ou d’un 

cumul de prestations remboursables et non remboursables
• vous attestez des prestations exclusivement non remboursables
 
Pour plus d’informations, nous vous invitons à consulter le site de l’INAMI en scannant ce QR code. 

Le trajet de soins buccaux : 
fin de la période d'assouplissement

Pour rappel, en raison de la crise COVID-19, il avait été décidé d'assouplir les règles relatives au trajet de soins en passant d'une année 
à deux années.

Comme déjà mentionné dans notre Dent@l-infos #439, le 1er janvier 2025 marque la fin des mesures COVID-19 et par la même       
occasion la fin de la période d'assouplissement relative au trajet de soins.

Il en ressort que pour l’année 2025, ce sont les soins de l’année 2024 qui seront pris en compte pour le trajet de soins et le rem-
boursement de vos patients.

Pour plus d’informations sur le trajet de soins, nous vous invitons à consulter le site de l’INAMI en scannant ce QR code.
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FISCALITÉ

Payer ses cotisations sociales en tant 
qu’administrateur : directement ou 
via la société ?
Lorsqu’un administrateur, souvent un associé actif, doit s’acquitter de ses cotisations sociales, il peut se poser la question de 
savoir s’il est préférable de les payer directement ou de passer par sa société. Cet article explore les différentes options de 
paiement, les conséquences fiscales et sociales, et fournit des recommandations pratiques sous forme de FAQ pour aider à 
éclairer ce choix.

Contexte : administrateurs et cotisations sociales
En tant qu’administrateur d’une société, vous êtes tenu de payer des cotisations sociales sur votre rémunération. La question est 
de savoir si ces cotisations doivent être payées à titre personnel ou via la société, sachant que chaque option entraîne des impacts 
fiscaux et sociaux spécifiques.

1. Quelle est la différence entre un paiement direct ou indirect via la société ?
•  Paiement direct (par l’administrateur) : Vous payez vous-même vos cotisations sociales. Dans ce cas, ces cotisations sont 

déductibles de votre revenu imposable personnel.
•  Paiement indirect (via la société) : Votre société paie les cotisations sociales à votre place, soit par le biais de votre compte 

courant (C/C), soit en les considérant comme un avantage de toute nature (ATN).

2. Quelles sont les conséquences fiscales et sociales d’un paiement direct ?
•  Si vous payez vos cotisations sociales à titre personnel, elles sont déductibles de votre revenu imposable, ce qui réduit l’assiette 

de calcul de vos impôts et cotisations sociales.
• Par exemple, avec une rémunération de 45 000 € et des cotisations sociales de 8 000 €, votre revenu imposable serait de      

35 640 € (45 000 € - 8 000 € - 3 % de frais forfaitaires). Vous payez donc moins d’impôts et de cotisations sociales.

3. Que se passe-t-il si la société paie les cotisations via le compte courant (C/C) ?
•  Si votre société paie vos cotisations via votre compte courant, cela équivaut à un prêt sans intérêt que vous devrez rembourser. 

Cela génère un avantage de toute nature (ATN), correspondant à l’avantage que vous tirez du prêt gratuit.
• En 2023, le taux de calcul de cet ATN était de 5,43 %. Pour une avance de 8 000 €, l’ATN serait de 434,40 €. Sur cet ATN, vous 

serez imposé à hauteur de 60 % (cotisations sociales et impôt des personnes physiques), ce qui représente 260,64 € à payer en plus.

4. Et si la société paie les cotisations en tant que rémunération complémentaire ?
•  Dans ce cas, les cotisations sociales payées par la société sont traitées comme un avantage imposable, similaire à un avantage 

en nature (comme une voiture de société). Vous serez imposé sur cet avantage, mais les cotisations restent déductibles.
• Exemple : Si votre rémunération est de 45 000 € et que la société paie 8 000 € de cotisations sociales à votre place, votre revenu 

imposable augmente à 44 650 € (45 000 € + 8 000 € - 8 000 € (cotisations déductibles) - 3 % de frais forfaitaires). Cela entraîne 
une base d’imposition plus élevée que si vous payiez vos cotisations vous-même.

• Impact sur les cotisations sociales : En augmentant votre revenu imposable, vos cotisations sociales augmentent également. 
Dans cet exemple, cela représenterait environ 1 515 € supplémentaires de cotisations sociales.

• Impact sur l’impôt des personnes physiques (IPP) : Votre base imposable plus élevée entraîne également une augmentation 
de l’impôt sur le revenu. Dans ce cas, cela ajouterait environ 3 570 € d’impôt supplémentaire.

5. Quelles sont les conséquences en matière de sécurité sociale ?
•  Lorsque vos cotisations sociales sont prises en charge par la société, cela augmente votre base imposable, ce qui conduit à 

une augmentation des cotisations sociales à payer. Ce n’est pas nécessairement un avantage, surtout si vous souhaitez optimiser 
la charge sociale et fiscale.

• Option de réduction salariale : Si vous souhaitez éviter cette hausse de charges sociales et fiscales, vous pouvez opter pour 
une réduction de votre rémunération brute à hauteur des cotisations sociales prises en charge par la société. Cette solution 
rend l’opération neutre sur le plan fiscal et social.
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Emmanuel DEGRÈVE est conseiller fiscal, Partner chez Deg & Partners. 
Chargé de conférences à la Solvay Business School, professeur à l’EPHEC, 
il préside également le Forum For the Future.  Il est vice-président de l’Ordre 
des experts-comptables.

Emmanuel DEGRÈVE est joignable par email à l’adresse :
emmanuel.degreve@degandpartners.com 
Il est aussi joignable via son secrétariat au :
+32 2 247 39 39 (Chahid) ou sur son GSM au :+32 486 210 211

Exemple illustratif des différentes options

Supposons un administrateur ayant une rémunération annuelle de 45 000 € et des cotisations sociales de 8 000 € à payer.          
Voici un résumé des différents scénarios :
Paiement direct :

• Rémunération brute : 45 000 €
• Cotisations sociales : 8 000 €
• Revenu imposable après déduction des frais forfaitaires : 35 640 €
• Conséquences fiscales et sociales : moindre impact avec une base imposable réduite.

Paiement via compte courant (C/C) :

• La société avance 8 000 € sur le compte courant.
• ATN à calculer à un taux de 5,43 % sur 8 000 €, soit 434,40 €, générant 260,64 € d’impôts supplémentaires.
• Le remboursement du prêt devra être anticipé.

Paiement en tant qu’avantage imposable :

• Revenu brut de 45 000 € + 8 000 € (cotisations sociales payées par la société).
• Revenu imposable après déduction : 44 650 €
• Cotisations sociales supplémentaires : environ 1 515 €
• Impôt des personnes physiques supplémentaire : environ 3 570 €.
• Augmentation du revenu net final, mais avec une charge sociale et fiscale plus élevée.

Conseils et recommandations

• Analysez votre situation personnelle : Le choix entre payer directement ou via la société dépend de votre situation fiscale et 
sociale. Si votre revenu imposable est déjà élevé, passer par la société pourrait entraîner une charge fiscale importante.

• Surveillez la gestion du compte courant : Si vous faites avancer vos cotisations via le compte courant, planifiez correctement 
le remboursement pour éviter des intérêts et des pénalités liés à un ATN trop élevé.

• Réduction salariale : Pour neutraliser l’impact fiscal et social lorsque la société paie vos cotisations, envisagez de réduire votre 
rémunération brute à hauteur des cotisations sociales prises en charge. Cela permettra de maintenir une situation neutre 
tout en respectant les obligations fiscales.

En définitive, faire payer ses cotisations sociales par la société peut sembler attrayant, mais cela a des conséquences fiscales 
et sociales importantes. Le choix entre un paiement direct ou indirect doit être fait avec soin, en tenant compte de votre   
situation financière. Une analyse approfondie et un ajustement approprié de votre rémunération peuvent permettre d’optimiser    
vos charges fiscales tout en respectant les obligations légales.
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L’assurance Protection Juridique : Très utile … si on la choisit bien !
Dans votre dossier assurances, vous avez sans doute plusieurs contrats « Protection juridique ». Est-ce que ce sont les mêmes ? 
Est-ce qu’il y a des doublons ? 
Est-ce une bonne idée d’en supprimer l’une ou l’autre pour faire des économies ?

NON, ces contrats ne sont pas des doublons parce que ces contrats couvrent la Protection Juridique dans un domaine d’assurance 
précis. Exemple bien connu des membres de la SMD : la Protection Juridique comprise dans le contrat collectif Responsabilité 
Civile Professionnelle de la SMD. Cette Protection Juridique (PJ) n’interviendra qu’en cas de sinistre relevant de la responsabilité 
civile professionnelle. Elle n’interviendra pas en cas d’accident de voiture, ce que fera la PJ spécifique de l’assurance voiture.

Ces garanties Protection Juridique sont souvent souscrites auprès de l’assureur qui assure la couverture principale. Est-ce la 
meilleure solution ? De son vrai nom « Assurance accident du travail et chemin du travail », elle a pour but d'indemniser un.e em-
ployé.e victime d'un aPas vraiment. Même les tribunaux pointent que la souscription des deux garanties auprès du même assu-
reur peut entraîner un conflit d’intérêt. Un exemple en assurance voiture : un assuré peut ne pas être d’accord avec une décision 
de son assureur dans la gestion d’un sinistre. Si la PJ a été souscrite dans la même compagnie (ou le même groupe), l’assuré aura 
difficile à obtenir l’aide de son assureur PJ contre la même compagnie ou une société du même groupe… 

D’où l’intérêt de souscrire sa protection juridique auprès d’un assureur spécialisé qui ne fait que de la Protection Juridique: il défen-
dra toujours son assuré contre un tiers, quel qu’il soit: son voisin, le conducteur d’un autre véhicule ou … son assureur

A côté des contrats liés à une couverture précise, il y a aussi la possibilité de souscrire un contrat PJ étendue qui va couvrir différents 
domaines :

+ Droit fiscal : rejet d’une partie des charges professionnelles déclarées
+ Droit contractuel : pour les contrats 

• avec un fournisseur : le nouvel équipement ou le matériel commandé pour votre cabinet n’est pas conforme aux spécifications 
du bon de commande,…

•  Avec un client qui ne paie pas ses factures …
• Immobilier : le propriétaire de votre cabinet augmente unilatéralement le loyer

+ Droit administratif : Le service de contrôle de l’INAMI conteste certaines de vos ASD, votre cabinet est menacé d’expropriation, …
+  Réputation sur le web : un patient a tenu des propos injurieux à votre égard sur les réseaux sociaux
+ Droit social : vous contestez un décompte de cotisations sociales que ce soit pour vous ou sur le salaire de votre assistante.

Tout cela relève de votre activité professionnelle mais n’est pas pris en charge par la Protection Juridique de votre assurance RC 
professionnelle. Ce type de contrat étendu peut vous éviter pas mal de soucis… et de frais d’avocat 8
En collaboration avec Curalia, la SMD a mis en place pour ses membres un contrat Protection Juridique qui offre une couverture 
très large : la Protection Juridique All risk dentiste, police est souscrite auprès de DAS, compagnie spécialisée en Protection Juridique.

Les avantages de ce contrat :
-  Etendue très large des garanties : du droit fiscal au droit contractuel
-  Montant assuré : vous restez couvert, même en cas de dossier complexe
-  Prime largement inférieure à celle d’un contrat individuel analogue. La prime annuelle représente moins d’une heure de consultation 

d’un avocat spécialisé…
Et cerise sur le gâteau : la prime de ce type d’assurance est totalement déductible fiscalement à titre de frais professionnel !

Si ce type de solution vous intéresse, contactez Curalia : info@curalia.be - 02/735.80.55.

Les conseillers de Curalia sont là pour vous aider à optimaliser 
vos couvertures d'assurances.  N'hésitez à fixer rendez-vous au 

conseiller de votre région pour bénéficier de tous les 
avantages liés à la collaboration SMD-Curalia

C
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Exposition  Stephan Vanfleteren "Atelier " au Hangar
jusqu'au 21 décembre 2024    
Hangar Bruxelles /Centre d'art photo/ Place du Chatelain, 18 - 1050 Ixelles

Stephan Vanfleteren (1959) est l'un des photographes belges les plus renommés.
Pour le grand public, il est surtout connu pour ses portraits  en noir et blanc de personnes célèbres ou anonymes aux rides 
souvent accentuées. Il a débuté sa carrière comme photographe de presse.
Au cours des douze dernières années, Stephan Vanfleteren a travaillé intensément chez lui, dans un studio éclairé par la 
lumière du jour.
L'exposition" ATELIER" dérivée du livre du même nom, est une collection de ces œuvres. Entre autres, natures mortes d'animaux, 
portraits, photographies artistiques dont beaucoup relève de l'accentuation et contraste. Le photographe fixe le corps raidi 
d’un oiseau, le sang de l’agneau coule sur une table sacrificielle. Les photos traitent de la vie et de la mort rappelant les 
visions en peinture des maîtres anciens.
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Exposition Nathan Mbouebe     
"Pour Toutes les bonnes choses et tout le reste"
jusqu'au 10 novembre  2024      
Nathan Mbouebe (1996) est né d'une mère italienne et d'un père camerounais. Talent 
émergent, il est invité par Stefan Vanfleteren pour exposer ses photos étudiant les paysages 
sociaux à travers un prisme culturel. On découvre des photos de famille, d'amitié et  de 
rencontres .
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Fondation Boghossian - Exposition "Alechinsky, pinceau voyageur "     
jusqu'au 16 mars 2025.
Av Franklin Roosevelt, 67 - 1050 Bruxelles      
L’exposition, réunit un ensemble exceptionnel d’une centaine d’œuvres et de nombreux documents d’archives, rassemblés au 
cours des septante dernières années.

"Alechinsky, pinceau voyageur" est une ode au voyage,  qui explore notamment la fascination de l’immense artiste pour les pratiques 
et traditions artistiques en cours au Japon et en Chine, qui l’ont respectivement inspiré.
Le visiteur se promène parmi  les toiles, encres, avec ou sans estampages, eaux-fortes, lithographies, laves émaillées, livres en porcelaine 
ou encore le clavecin, peint en 1986, présenté dans le grand hall .
Pierre Alechinsky est né en 1927 à Saint-Gilles (Bruxelles) et vit depuis 1951 à Bougival en France. Il fut membre du groupe Cobra 
(mouvement artistique avant-gardiste) en 1949 après sa rencontre avec Christian Dotremont fondateur du groupe.
Très belle exposition !



Le point 307 - Novembre - Décembre 2024 53

Exposition Cindy Sherman " Anti Fashion"   
FOMU - Musée de la Photo d'Anvers
jusqu'au 2 février 2025
Waalskaai 47 - 2000 Anvers

Le musée  présente la première grande exposition personnelle de l'artiste américaine Cindy Sherman en Belgique. Présentant plus 
de 100 œuvres des années 1970 à nos jours, l'exposition donne un aperçu complet de son travail en tant qu'artiste contemporaine 
de premier plan. 

Elle est mannequin dans son propre travail depuis les années 1970. Peinte, habillée et déguisée, elle revêt continuellement des     
apparences différentes. Inspirée par l'offre infinie de clichés visuels dans les films, la mode, l'histoire de l'art, les magazines et  télévision; 
elle étend les stéréotypes jusqu'à l'absurde ou grotesque pour exposer des idées enracinées sur le genre, la beauté et le vieillissement. 
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9703 - DG pour compl équipe, ttes spé-
cialités présentes, cab full equipé 
(3shape + CBCT) assist. , secr. Ambiance 
agréable. Accès facile autorout Libre de suite.
 
9733 - Uccle - CD Forest ch DG. existe de-
puis 25 ans. Plein temps  - DG pour com-
pl équipe, ttes spécialités présentes, cab 
full equipé (3shape + CBCT) assist. , secr. 
Ambiance agréable. Accès facile auto-
rout Libre de suite.
 
9731 - Uccle - CD Forest ch DG. existe  de-
puis 25 ans. Plein temps  - DG pour com-
pl équipe, ttes spécialités présentes, cab 
full equipé (3shape + CBCT) assist., secr. 
Ambiance agréable. Accès facile auto-
rout Libre de suite.
 
9730 - Uccle - CD Forest ch DG. existe  
depuis 25 ans. Plein temps  - DG pour 
compl équipe, ttes spécialités présentes, 
cab full equipé (3shape + CBCT) assist. , 
secr. Ambiance agréable. Accès facile 
autorout Libre de suite.
 
9733 - Uccle - CD Forest ch DG. existe de-
puis 25 ans. Plein temps  - DG pour com-
pl équipe, ttes spécialités présentes, cab 
full equipé (3shape + CBCT) assist. , secr. 
Ambiance agréable. Accès facile auto-
rout Libre de suite.
 
9733 - Uccle - CD Forest ch DG. existe de-
puis 25 ans. Plein temps  - DG pour com-
pl équipe, ttes spécialités présentes, cab 
full equipé (3shape + CBCT) assist. , secr. 
Ambiance agréable. Accès facile auto-
rout Libre de suite.
 
9733 - Uccle - CD Forest ch DG. existe depuis 
25 ans. Plein temps 9571 - Charleroi - DG 
partiellement conventionné dispo 2j/sem 
pour collaboration région Charleroi et 
Namur.

9672 - Belgique - Ortho qualifié cherche 
collaboration ds cab. orthodontie exclu-
sive ou ds un centre hospitalier

9696 - BRUXELLES - DG (diplôme belge) 
ch tps plein ou mi-tps en province du 
Luxembourg. Egalement attentif à rachat 
ou location de cabinet.

9736 - BRUXELLES - DG diplômée ULB ch 
emploi à Bruxelles. Communes 1160, 1150 
et alentours.   

1882 - LA LOUVIERE - Pôle Dentaire - Hy-
percentre La Louvière - 10 postes digitali-
sés - engage un(e) endo exclusif  lun et/
ou jeu - bonne rétrocession - Assistance - 
Conebeam -  Microscope - Envoyer CV

9683 - Bruxelles - CD 2 faut. Planmeca, 
Baltes ch DG consciencieux,enthou-
siaste

9692 - BRUXELLES - CD orienté (homéo, 
occluso-posturo, ortho fonctionnelle, in-
visalign, prf, implanto céram, piezo, ap-
proche globale,... 2 faut, cone beam, laser, 
assist. Ch DG 3j/sem. Possibilité reprise

9698 - Jette - Ch DG pour compl équipe, 
cabinet 4 box, assist, Baltes, grosse patie-
nèle, horaire à convenir 

9699 - OTTIGNIES-LOUVAIN-LA-NEUVE - 
CD Louvain-La-Neuve ch DG 2 à 3 j/sem 
pour compléter son équipe.

9701 - Amay (Liège) - Ch DG pour travail-
ler au CM de la caserne militaire de 
Amay. Bonne patientèle, horaires à 
convenir.

9702 - BRASMENIL - Ch DG ou DS endo 
et implanto 2j/sem et samedi. 

9704 - Jette/Bruxelles - CD Theodor 
cherche pour collaborer avec un dentiste.

9705 - Bruxelles - CD de groupe ch DG 
2-3 j/sem. Très nombreux patients. Assist 
-Secrét-Pano- Reciproc. Bonne am-
biance. Expérience mini de 1-2 ans. Inami ok 
9703 - DG pour compl équipe, ttes spé-
cialités présentes, cab full equipé 
(3shape + CBCT) assist. , secr. Ambiance 
agréable. Accès facile autorout Libre de suite.
 
9733 - Uccle - CD Forest ch DG. existe de-
puis 25 ans. Plein temps  - DG pour com-
pl équipe, ttes spécialités présentes, cab 
full equipé (3shape + CBCT) assist. , secr. 
Ambiance agréable. Accès facile auto-
rout Libre de suite.
 
9731 - Uccle - CD Forest ch DG. existe  de-
puis 25 ans. Plein temps  - DG pour com-
pl équipe, ttes spécialités présentes, cab 
full equipé (3shape + CBCT) assist., secr. 
Ambiance agréable. Accès facile auto-
rout Libre de suite.
 
9730 - Uccle - CD Forest ch DG. existe  
depuis 25 ans. Plein temps  - DG pour 
compl équipe, ttes spécialités présentes, 
cab full equipé (3shape + CBCT) assist. , 
secr. Ambiance agréable. Accès facile 
autorout Libre de suite.
 
9733 - Uccle - CD Forest ch DG. existe de-
puis 25 ans. Plein temps  - DG pour com-
pl équipe, ttes spécialités présentes, cab 
full equipé (3shape + CBCT) assist. , secr. 
Ambiance agréable. Accès facile auto-
rout Libre de suite.
 
9733 - Uccle - CD Forest ch DG. existe de-
puis 25 ans. Plein temps  - DG pour com-
pl équipe, ttes spécialités présentes, cab 
full equipé (3shape + CBCT) assist. , secr. 
Ambiance agréable. Accès facile auto-
rout Libre de suite.
 
9733 - Uccle - CD Forest ch DG. existe depuis 
25 ans. Plein temps 9571 - Charleroi - DG 
partiellement conventionné dispo 2j/sem 
pour collaboration région Charleroi et 
Namur.

9672 - Belgique - Ortho qualifié cherche 
collaboration ds cab. orthodontie exclu-
sive ou ds un centre hospitalier

9696 - BRUXELLES - DG (diplôme belge) 
ch tps plein ou mi-tps en province du 
Luxembourg. Egalement attentif à rachat 
ou location de cabinet.

9736 - BRUXELLES - DG diplômée ULB ch 
emploi à Bruxelles. Communes 1160, 1150 
et alentours.   

1882 - LA LOUVIERE - Pôle Dentaire - Hy-
percentre La Louvière - 10 postes digitali-
sés - engage un(e) endo exclusif  lun et/
ou jeu - bonne rétrocession - Assistance - 
Conebeam -  Microscope - Envoyer CV

9683 - Bruxelles - CD 2 faut. Planmeca, 
Baltes ch DG consciencieux,enthou-
siaste

9692 - BRUXELLES - CD orienté (homéo, 
occluso-posturo, ortho fonctionnelle, in-
visalign, prf, implanto céram, piezo, ap-
proche globale,... 2 faut, cone beam, laser, 
assist. Ch DG 3j/sem. Possibilité reprise

9698 - Jette - Ch DG pour compl équipe, 
cabinet 4 box, assist, Baltes, grosse patie-
nèle, horaire à convenir 

9699 - OTTIGNIES-LOUVAIN-LA-NEUVE - 
CD Louvain-La-Neuve ch DG 2 à 3 j/sem 
pour compléter son équipe.

9701 - Amay (Liège) - Ch DG pour travail-
ler au CM de la caserne militaire de 
Amay. Bonne patientèle, horaires à 
convenir.

9702 - BRASMENIL - Ch DG ou DS endo 
et implanto 2j/sem et samedi. 

9704 - Jette/Bruxelles - CD Theodor 
cherche pour collaborer avec un dentiste.

9705 - Bruxelles - CD de groupe ch DG 
2-3 j/sem. Très nombreux patients. Assist 
-Secrét-Pano- Reciproc. Bonne am-
biance. Expérience mini de 1-2 ans. Inami ok.

9703 - DG pour compl équipe, ttes spé-
cialités présentes, cab full equipé 
(3shape + CBCT) assist. , secr. Ambiance 
agréable. Accès facile autorout Libre de suite.
 
9733 - Uccle - CD Forest ch DG. existe de-
puis 25 ans. Plein temps  - DG pour com-
pl équipe, ttes spécialités présentes, cab 
full equipé (3shape + CBCT) assist. , secr. 
Ambiance agréable. Accès facile auto-
rout Libre de suite.
 
9731 - Uccle - CD Forest ch DG. existe  de-
puis 25 ans. Plein temps  - DG pour com-
pl équipe, ttes spécialités présentes, cab 
full equipé (3shape + CBCT) assist., secr. 
Ambiance agréable. Accès facile auto-
rout Libre de suite.
 
9730 - Uccle - CD Forest ch DG. existe  
depuis 25 ans. Plein temps  - DG pour 
compl équipe, ttes spécialités présentes, 
cab full equipé (3shape + CBCT) assist. , 
secr. Ambiance agréable. Accès facile 
autorout Libre de suite.
 
9733 - Uccle - CD Forest ch DG. existe de-
puis 25 ans. Plein temps  - DG pour com-
pl équipe, ttes spécialités présentes, cab 
full equipé (3shape + CBCT) assist. , secr. 
Ambiance agréable. Accès facile auto-
rout Libre de suite.
 
9733 - Uccle - CD Forest ch DG. existe de-
puis 25 ans. Plein temps  - DG pour com-
pl équipe, ttes spécialités présentes, cab 
full equipé (3shape + CBCT) assist. , secr. 
Ambiance agréable. Accès facile auto-
rout Libre de suite.
 
9733 - Uccle - CD Forest ch DG. existe depuis 
25 ans. Plein temps 9571 - Charleroi - DG 
partiellement conventionné dispo 2j/sem 
pour collaboration région Charleroi et 
Namur.

9672 - Belgique - Ortho qualifié cherche 
collaboration ds cab. orthodontie exclu-
sive ou ds un centre hospitalier

9696 - BRUXELLES - DG (diplôme belge) 
ch tps plein ou mi-tps en province du 
Luxembourg. Egalement attentif à rachat 
ou location de cabinet.

9736 - BRUXELLES - DG diplômée ULB ch 
emploi à Bruxelles. Communes 1160, 1150 
et alentours.   

1882 - LA LOUVIERE - Pôle Dentaire - Hy-
percentre La Louvière - 10 postes digitali-
sés - engage un(e) endo exclusif  lun et/
ou jeu - bonne rétrocession - Assistance - 
Conebeam -  Microscope - Envoyer CV

9683 - Bruxelles - CD 2 faut. Planmeca, 
Baltes ch DG consciencieux,enthou-
siaste

9692 - BRUXELLES - CD orienté (homéo, 
occluso-posturo, ortho fonctionnelle, in-
visalign, prf, implanto céram, piezo, ap-
proche globale,... 2 faut, cone beam, laser, 
assist. Ch DG 3j/sem. Possibilité reprise

9698 - Jette - Ch DG pour compl équipeler 
au CM de la caserne militaire de Amay. 
Bonne patientèle, horaires à convenir.

9702 - BRASMENIL - Ch DG ou DS endo 
et implanto 2j/sem et samed

9704 - Jette/Bruxelles 

PETITES 
ANNONCES

Pour votre facilité et une consultation 
en temps réel, les petites annonces seront 
désormais disponibles uniquement sur 
notre site Internet www.dentiste.be    
rubrique Annonces ou via ce QR code
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A 07/11/2024 - WORKSHOP 

Photographie

Lieu : SMD - Bruxelles
Info : Société de Médecine Dentaire
Tél: 02 375 81 75
E-mail : secretariat@dentiste.be
Web : www.dentiste.be

09/11/ 2024 - COURS 
Pathologies buccales & maladies 
systémiques

Lieu : C.F.R. Bouge - Namur
Info : Société de Médecine Dentaire
Tél: 02 375 81 75
E-mail : secretariat@dentiste.be
Web : www.dentiste.be

14/11/ 2024 - WORKSHOP 
Comment évaluer un patient 
souffrant de troubles de l’ATM ?

Lieu : SMD - Bruxelles
Info : Société de Médecine Dentaire
Tél: 02 375 81 75
E-mail : secretariat@dentiste.be
Web : www.dentiste.be

16/11/ 2024 - WORKSHOP 
La digue : enfer ou paradis ?

Lieu : SMD - Bruxelles
Info : Société de Médecine Dentaire
Tél: 02 375 81 75
E-mail : secretariat@dentiste.be
Web : www.dentiste.be
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